Liebe Eltern,

das Kita-Jahr neigt sich dem Ende zu — eine wunderbare Gelegenheit, die
vergangenen Monate ganz bewusst zu betrachten und Revue passieren zu lassen.
Eine starke und vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen Eltern und Kita ist das
Herzstlck einer positiven Entwicklung fur unsere Kinder. Im Alltag begegnen uns
Herausforderungen, aber gerade der offene Umgang damit und die Bereitschaft,
daraus zu lernen, schaffen eine Atmosphare des gegenseitigen Verstandnisses und
der Wertschatzung.

Dieser Reflexionsbogen ist als vielseitiges Werkzeug gedacht, das dir als Elterntell
eine strukturierte Moglichkeit zur personlichen Einschatzung des vergangenen Kita-
Jahres bietet. Gleichzeitig schafft er eine wertvolle Basis fur die gesamte Kita-
Gemeinschatft.

Du kannst diesen Bogen auf verschiedene Weisen nutzen:

Fir deine persénliche Reflexion: Nutze ihn, um deine eigenen Erfahrungen und
Beobachtungen zu sammeln, positive Aspekte festzuhalten und mogliche
Verbesserungsideen fur dich zu sortieren.

Als Méglichkeit fir eine anonyme Umfrage an die Eltern: Der Bogen kann vom
Elternbeirat oder der Kita als anonyme Umfrage genutzt werden, um wertvolle
Einblicke zu erhalten. So kdnnen deine Ruckmeldungen dazu beitragen, das
kommende Kita-Jahr aktiv mitzugestalten.

Fir das Kita-Team selbst dient dieser Bogen als wertvolle Grundlage zur
Selbstreflexion und zur Planung neuer Impulse, um eine noch bessere Kita-
Erfahrung fur alle zu schaffen.

Dein Feedback ist ein Geschenk. Es hilft nicht nur, Bereiche mit
Optimierungsbedarf zu erkennen, sondern vor allem auch zu zeigen, was bereits
wunderbar lauft. Teile daher unbedingt auch mit, was dich im vergangenen Jahr
besonders erfreut hat — positive RUckmeldungen motivieren und starken das
Miteinander

Ich hoffe, dieser Reflexionsbogen begleitet dich dabei, das vergangene Kita-Jahr
aus deiner ganz personlichen Perspektive zu reflektieren. Jede deiner Gedanken,
jedes Lob und jede Anregung ist ein wertvoller Baustein fir eine noch positivere
Zukunft. Dein Engagement macht einen Unterschied fur dein Kind und die gesamte
Kita-Gemeinschaft.

Deine,
Mamaliebe & Montessori

Mamaliebe&Montessori



Dein Kita-Jahr im Ruckblick: Eine Reflexion fur dich & ein wertvoller
Impuls fur die Kita

1.Kommunikation & Informationsfluss

Informationen zu Jahresplanung, Veranstaltungen und wichtigen Anderungen
wurden rechtzeitig und verstandlich kommuniziert.

[ ] Trifft voll zu

[ ] Trifft meistens zu

[ ] Trifft teilweise zu

[ ] Hier gibt es Entwicklungspotenzial

Hier ist Raum fur Ideen zur Weiterentwicklung oder fur positive Ruckmeldungen
und Beobachtungen:
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Der Austausch Uber die Entwicklung und den Alltag deines Kindes war regelmaBig
und hilfreich:

[ ] Trifft voll zu

[ ] Trifft meistens zu

[ ] Trifft teilweise zu

[ ] Hier gibt es Entwicklungspotenzial

Hier ist Raum fur Ideen zur Weiterentwicklung oder fur positive Ruickmeldungen
und Beobachtungen:
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Die genutzten Kommunikationskanadle (z.B. Infotafel, E-Mail, Kita-App) waren gut
zuganglich und Ubersichtlich:

[ ] Trifft voll zu

[ ] Trifft meistens zu

[ ] Trifft teilweise zu

[ ] Hier gibt es Entwicklungspotenzial

Hier ist Raum fur Ideen zur Weiterentwicklung oder fur positive Ruickmeldungen
und Beobachtungen:
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2. Atmosphare & Umgang mit Anliegen

Die Atmosphadre in der Kita ermutigte dazu, Fragen und Anliegen jederzeit offen
anzusprechen:

[ ] Trifft voll zu

[ ] Trifft meistens zu

[ ] Trifft teilweise zu

[ ] Hier gibt es Entwicklungspotenzial

Hier ist Raum fur Ideen zur Weiterentwicklung oder fur positive Ruickmeldungen
und Beobachtungen:
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Bei Anliegen war es leicht, den richtigen Ansprechpartner im Team zu finden:
[ ] Trifft voll zu

[ ] Trifft meistens zu

[ ] Trifft teilweise zu

[ ] Hier gibt es Entwicklungspotenzial

Hier ist Raum fur Ideen zur Weiterentwicklung oder fur positive Ruickmeldungen
und Beobachtungen:
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Ruckmeldungen wurden konstruktiv aufgenommen und ernst genommen:
[ ] Trifft voll zu

[ ] Trifft meistens zu

[ ] Trifft teilweise zu

[ ] Hier gibt es Entwicklungspotenzial

Hier ist Raum fur Ideen zur Weiterentwicklung oder fur positive Ruickmeldungen
und Beobachtungen:
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3. Partnerschaftliche Zusammenarbeit & Wertschatzung

Die Beziehung zwischen dir als Elternteil und den Erzieher und Erziehinnen wurde
als vertrauensvoll und wertschatzend empfunden:

[ ] Trifft voll zu

[ ] Trifft meistens zu

[ ] Trifft teilweise zu

[ ] Hier gibt es Entwicklungspotenzial

Hier ist Raum fur Ideen zur Weiterentwicklung oder fir positive Ruickmeldungen
und Beobachtungen:
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Eltern und Kita agierten als gleichberechtigte Partner in der Entwicklung der Kinder:
[ ] Trifft voll zu

[ ] Trifft meistens zu

[ ] Trifft teilweise zu

[ ] Hier gibt es Entwicklungspotenzial

Hier ist Raum fur Ideen zur Weiterentwicklung oder fur positive Ruickmeldungen
und Beobachtungen:
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Es gab ausreichende Gelegenheiten fur informellen Austausch und Kennenlernen
zwischen Eltern und Team:

[ ] Trifft voll zu

[ ] Trifft meistens zu

[ ] Trifft teilweise zu

[ ] Hier gibt es Entwicklungspotenzial

Hier ist Raum fur Ideen zur Weiterentwicklung oder fur positive Ruickmeldungen
und Beobachtungen:
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4. Angebote & padagogische Arbeit

Die padagogischen Angebote und Aktivitaten in der Kita waren vielfaltig und
anregend fur dein Kind.

[ ] Trifft voll zu

[ ] Trifft meistens zu

[ ] Trifft teilweise zu

[ ] Hier gibt es Entwicklungspotenzial

Hier ist Raum fur Ideen zur Weiterentwicklung oder fur positive Ruickmeldungen
und Beobachtungen:
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Die individuellen Bedurfnisse und Interessen der Kinder wurden gut bertcksichtigt.
[ ] Trifft voll zu

[ ] Trifft meistens zu

[ ] Trifft teilweise zu

[ ] Hier gibt es Entwicklungspotenzial

Hier ist Raum fur Ideen zur Weiterentwicklung oder fur positive Ruickmeldungen
und Beobachtungen:
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Deine Anregungen und Ideen fUr das kommende Kita-Jahr:

Was winschst du dir fir das neue Kita-Jahr? Welche konkreten Vorschlage hast du,
um die Zusammenarbeit und Kommunikation weiter zu starken und das
Miteinander positiv zu gestalten? Gibt es weitere Aspekte oder besonders schone
Erlebnisse aus dem vergangenen Jahr, die du teilen mochtest und die als
Inspiration fUr die Zukunft dienen kénnen?
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